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Et Rikere Liv

ET RIKERE LIV

I:ormuesforvaltning tilbyr helhetlig formuesforvaltning. Var visjoner d givére

kunder et rikere liv. Var misjon er & bevare og utvikle verdier.

Vitar utgangspunkt i hele kundens situasjon nér vi hjelper véare kunder med
bevare og utvikle verdier. Ingen av vére kunder er like, de har alle ulike behov.

Vart mél er & skape trygghet og forutsigbarhet for vare kunder.

Viskaper ogsd mateplasser hvor vare kunder kan f& inspirasjon og gke sin innsikt
innen faget samt tilstgtende omrader, som kunst og filantropi. Vart maler at var
forutsighbarhet og kompetanse skal bidratil & frigjgre tid for vare kunder. Tid som

vare kunder kan bruke pa det som bidrar til et rikere liv for enkelte.

I denne brosjyrenforklarer vihvordan vi arbeider sammen med vére kunder for

& finne de beste Izsningene bade for i dag og for fremtiden.
Hilsen

@ystein Bg

Administrerende direktor
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Verdier
. 0g madlsettinger
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I:amilier og privatpersoner mé balansere flere hensyn. Derfor er
Formuesforvaltning opptatt av a forstd kundenes situasjon utifra kundens
malsettinger og verdier.

En slik tilnserming medfarer ofte behov for en dialog internt i familien knyttet
til viktige valg bade i forhold til eierskapet og forvaltningen, men ogsa rundt
familiens rolle.

Formuesforvaltning hjelper kundene idenne dialogen. Ofte knytter dette segtil
etteller flere avdisse omradene: involvering av neste generasjon, strukturering
av eierskap, governance og eierrollen, familiemedlemmenes engasjement og
involvering, etablering av rammeverk og avtaler, forretningsfersel eller spgrsmal
knyttet til sosial innovasjon og filantropi.

Engod prosess knyttet til familiens malsettinger og verdier gir et godt utgangs-
punkt for de beste Igsninger for vare kunder.
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M ange familiemedlemmer har eierrollen som sin viktigste rolle. Spgrsmal
knyttet til eierskap er derfor sentrale for & bevare og utvikle familiens
verdier.

Eiersk
Sparsmal som kan veere naturlig & drgfte i denne fasen:
» Hvilke muligheter og utfordringer ligger i familiens felles eierskap?
* Hvakjennetegner godt familieeierskap og hvilke méal har vi med eierskapet?
e Hvordan strukturere eierskapet slik at vi ndr vare mal?
* Hvor godt kjenner dere egen skattesituasjon, og hvilke rammebetingelser
som finnes?
* Har dere gjort dere noen tanker om hvem som i fremtiden skal ta over eier-
skapet, og hvordan disse skal forberedes pa dette?

Formuesforvaltning har utviklet kompetanse pa disse omradene, og en dialog

rundt dette er en viktig del av vare samtaler med vare kunder.
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Familien

ET RIKERE LIV

onflikterifamilieninnebeaerer hay risiko for alle familievirksomheter. Likevel
|-<er det f& som bruker tid pa a lage en felles plattform for forvaltning og
viderefgring av familiens verdier. Mens et generasjonsskifte ofte forbindes
med den tekniske overfgringen av aksjer, reiser generasjonssamarbeid flere
viktige spgrsmal:

 Hvilken verdiplattform skal familien ha for viderefgring av familieselskapet?

» Hvilken struktur skal ligge til grunn for d ivareta de ulike familiemedlemmers
behov, engasjement og interesser?

o Hvordan kanvisikre god dialog og samarbeid pa tvers og mellom generasjoner?

» Hvilken rolle skal de ulike familiemedlemmene ha og hvordan skal disse
forberedes péa de nye rollene?

Formuesforvaltning har utviklet kompetanse pa disse omradene, og en dialog

rundt dette er en viktig del av var dialog med vare kunder.
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| | va kan Formuesforvaltning tilby somer av verdiiforvaltningen av formuer?

Her gnsker vi'a kort oppsummere hvordan Formuesforvaltning tilfgrer verdi

Forvaltning
av kapital

til kundens kapitalforvaltning. Verditilfgrselen er delt opp i syv trinn. De syv
trinnene utgjer til sammen en unik kilde til suksessfull forvaltning hvor malet
er & bevare og utvikle formuen.

< Mange forvaltere kan tilby noen av de syv trinnene, men Formuesforvaltning
er den eneste som kan tilby heltheten.
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Formuesforvaltnings
potensielle bidrag til
kundeavkastningen

‘/57/' ﬂ’ZS k a P € nde fevrrg
elementer

! forvaltningen

seleksjon

Portefglje-
konstruksjon

“Mind the gap”
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(( o )) ‘ ind the gap - minner investoren om de atferdsrelaterte utfordringene
M d Z‘b d M man star overfor. Investorens stgrste problem - og verste fiende - er
Z n e g | ‘5 sannsynligvis en selv.

Erfaringsvis har vi sett at investorer lar fglelsene styre i perioder med store
kursvariasjoner. Det fgrer til at mange "timer” kjgp og salg pa et systematisk
uheldig vis. Dermed oppstar et gap mellom den avkastningen som kunne ha
veert oppnadd, og den avkastningen som faktisk oppnas.
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A spre risikoen pa intelligent vis er kilden til mer robuste portefgljer. God
risikospredning gjgr degistand til & oppna hgyere avkastning med samme risiko
som i en portefglje med mindre spredning av risikoen.

P 0 V Z- e.][é {]. 6 = “ [t ealecszensiéntors

konstruksjon

Eventuelt kan risikospredningen gi deg samme avkastning - men med lavere
risiko - enn om portefgljen ikke spredte risikoen optimalt.

<
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I:ormuesforvaltning har enegen avdeling med erfarne fagfolk som finner frem
til de beste forvalterne i sin klasse.

Forvalterseleksjon

Hensikten med forvalterseleksjonener d oppnéd en bedre risikojustert avkastning
ennominvestor gjorde jobben selv med a finne frem i den uoversiktlige jungelen
av investeringsprodukter.

Et potensielt meravkastningsbidrag kan vaere saerskilt viktig i tider hvor den
forventede markedsavkastningen er lavere enn den historisk har veert.
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Unngd lurer:
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D en som forvalter formuen din, ma gjare seg fortjent til din tillit.

Tillit bevares og utvikles nar den man samarbeider med og overlater kontrollen

til, utfgrer sin profesjon med zerlighet, integritet, kompetanse og et gnske om
aville deg vel.

[ finans har vi mange eksempler pa at tillit som ble gitt, ikke var fortjent. Aunnga
lureri kan veere mange penger spart.
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’ E o E I:ormuesforvaltning er Nordens stgrste uavhengige formuesforvalter.
n n ] gps j d Starrelsen gir oss kraft til & kjgpe inn investeringsprodukter til enlavere pris enn
/ den du normalt kunne forhandlet frem selv. | tillegg dpner Formuesforvaltning
5 ‘ opp darer til kvalitetssikrede investeringsl@gsninger de faerreste investorer har
tilgang til.

Stgrrelse er en god ting nédr den drar ned produktprisen og gker utvalget av
kvalitetssikrede investeringer, ogsa innenfor alternative investeringsklasser
som private equity, eiendom og hedgefond.
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Skatt

ET RIKERE LIV

\/ére investeringslgsninger skal veere skatteeffektive.

En god helhetlig formuesforvaltning reiser ogsa skattemessige sparsmal. For &
kunne bistd vare kunder i spesifikke situasjoner, har Formuesforvaltning etablert
et eget advokatkontor.

Formuesforvaltnings advokater har spesialkompetanse og lang erfaring innenfor

de problemstillingene somer seerlig aktuelle for Formuesforvaltnings kunder.
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Rebalansering gjor at du vedlikeholder investeringsportefgljens egenskaper.
Dermed kjenner du alltid portefgljens miks mellom de ulike investerings-
klassene.

R b Z .
— A rebalansere betyr at du selger nar markedet stiger, og kjgper nar markedet
0 m d 7' e SS n faller. Slik portefaljestyring gir disiplin, en mast & binde seg fast i og bidrar til at
< risikoen i portefgljen er akkurat passe. Dette reduserer utfordringene knyttet

til «mind the gap».
I'tillegg kan Formuesforvaltnings markedssyn gi et ekstrabidrag utover

rebalanseringen. Mélet med markedssynet er & gi investor en bedre risiko-
justert avkastning.
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Bergen

Allehelgensgate 2, oppgang A
5016 Bergen

Telefon: (+47) 55 56 06 20

Drammen

Hauges gate 3

Postboks 257 Bragernes 3001 Drammen
Telefon: (+47) 32 24 18 00

Fagernes

Skrautvalsvegen 15

2900 Fagernes

Telefon: (+47) 24 12 44 00

Gardermoen

Balder allé 2

2060 Gardermoen
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Gjavik

Strandgt 30

PB 1123 2806 Gjavik
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Hamar

Grgnne gata 40

@stre Torg 2317 Hamar
Telefon: (+47) 24 12 4400

Haugesund
Sgrhaugsgaten 128

5527 Haugesund

Telefon: (+47) 55 56 06 20

Lillehammer

Kirkegata 62, 3. etasje
2604 Lillehammer
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Moss

Henrich Gerners gate 14
PB 111 1501 Moss
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Oslo (hovedkontor)

Henrik Ibsens gate 53
Postboks 1777 Vika 0122 Oslo
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Skien

Klostergya Skien

PB 224 Sentrum 3701 Skien
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Stavanger

Lars Hertervigsgt. 3

4005 Stavanger

Telefon: (+47) 24 12 44 00

Tromsg

Storgata 68 A

Postboks 24 9251 Tromsg
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Trondheim

Thomas Angells gate 8
7012 Trondheim

Telefon: (+47) 24 12 44 00

Tensberg

Storgaten 24

Postboks 518 Sentrum 3101 Tgnsberg
Telefon: (+47) 24 12 44 00

Alesund

Notenesgata 9

6002 Alesund

Telefon: (+47) 55 56 06 20

Kristiansand

Handelens Hus, 6. etg.
Radhusgata 3

4611 Kristiansand
Telefon: (+47) 24 12 44 00
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Stockholm

Nybrogatan 11

11439 Stockholm

Telefon: +46 (0)8 755 2310

Ggteborg

Drottninggatan 22

411 14 Goteborg

Telefon: +46 (0)8 755 2310

Malmg

Vastergatan 1

S-211 21 Malmo

Telefon: +46 (0)8 755 23 10

London
Green Park House 15

Stratton Street London W1J 8 LQQ

Telefon: +44 (0) 203 036 0030
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